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Україна

ГОЩАНСЬКА РАЙОННА державна адміністрація
ВІДДІЛ ОСВІТИ
Н  А К А З

смт.Гоща

від 13.09. 2012                                                                                    № 144

Про підсумки розвитку галузі освіти

Гощанського району у 2011-2012

навчальному році та завдання 

на 2012-2013 навчальний рік

                    Заслухавши та обговоривши доповідь начальника відділу освіти Гощанської районної державної адміністрації Савоніка Олексія Максимовича на конференції педагогічних працівників, яка відбулася 27 серпня 2012 року у смт. Гоща, відзначено,  що відділом освіти, навчальними закладами та установами освіти району проведено значну роботу з виконання вимог Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», ухвали районної серпневої педагогічної конференції 2011 року, інших нормативно-правових документів освітньої галузі.

                 За наслідками роботи конференції прийнято ухвалу. Виходячи із зазначеного, 

 НАКАЗУЮ:

1. Затвердити ухвалу районної серпневої педагогічної конференції від 27.08.2012 року, що додається.

2. Відділу освіти, керівникам дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів  району забезпечити виконання ухвали конференції.

                                              Упродовж 2012-2013 навчального року.

3. Розглянути  питання виконання ухвали конференції на колегії відділу освіти за участю керівників навчальних закладів району.

                                                                                    Квітень 2013 року.

4. Оприлюднити цей наказ та ухвалу районної серпневої педагогічної      конференції на веб-сайті відділу освіти Гощанської районної державної адміністрації.

5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Начальник відділу                                               О. Савонік

У Х В А Л А

РАЙОННОЇ СЕРПНЕВОЇ КОНФЕРЕНЦІЇ

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

                                              від 27 серпня 2012 року


Заслухавши та обговоривши доповідь начальника відділу освіти райдержадміністрації  Савоніка О.М. «Про підсумки розвитку освіти в Гощанському районі за 2011-2012 навчальний рік та завдання на 2012-2013 навчальний рік» відзначено, що робота відділу освіти райдержадміністрації, навчальних закладів району спрямована на виконання Конституції України, законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», Указів Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні», основних положень Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2011-2021 роки, програми діяльності Кабінету Міністрів України, прийнятих розпорядженнями голів обласної та районної адміністрацій і затверджених сесіями обласної та районної рад цільових програм, та інших нормативно-правових документів, спрямованих на подальший розвиток освітньої галузі.

         З метою створення умов рівного доступу до якісної освіти громадян району було продовжено роботу над реалізацією районних програм з питань розвитку освіти.

          Конференцією відзначено, що у 2011-2012 навчальному році було вжито дієвих заходів щодо забезпечення реалізації районних програм розвитку галузі; збільшення показника охоплення дітей дошкільною освітою; забезпечення функціонування оптимальної мережі загальноосвітніх навчальних закладів; подальше впровадження профільного навчання; вдосконалення структури та ефективності роботи освітніх округів; інформатизації та комп’ютеризації навчально-виховного процесу, забезпечення підключення до мережі Інтернет загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІ ступенів у повному обсязі; впровадження моніторингових досліджень, експертизи якості освіти як основи підвищення ефективності навчально-виховного процесу; підвищення результативності природничо-математичної освіти учнів; посилення формування духовних та моральних цінностей учнівської молоді; розвиток фізкультурно-масової роботи; сприяння забезпеченню соціальних гарантій педагогічних працівників; ремонт приміщень загальноосвітніх навчальних закладів; збільшення показника підвезення до шкіл учнів, які проживають за межею пішохідної доступності.

       Усвідомлюючи надзвичайну відповідальність за виховання і навчання молодого покоління, покладену на вчителя суспільством, реалізовуючи принципи доступності та якості освіти, утверджуючи високу місію освіти на сучасному етапі розвитку суспільства,  районна конференція педагогічних працівників визначає на 2012 -2013 навчальний рік такі основні завдання та напрями роботи:

1. Реалізація завдань, визначених стратегією розвитку освіти на 2011-2021 роки.                                                               
                                                                               Упродовж 2012-2013 років

2. Забезпечення реалізації районних програм, спрямованих на подальший  розвиток освітянської галузі, та зміцнення матеріально – технічної бази навчальних закладів.

Упродовж 2012-2013 років

3. Продовжити розгалуження мережі дитячих дошкільних закладів відповідно до потреб населення. Вжити заходів щодо створення умов у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах для навчання дітей п’ятирічного віку.

Упродовж 2012-2013 років

4. Удосконалення мережі загальноосвітніх навчальних закладів з урахуванням специфіки місцевості та прогнозованих демографічних змін.  

                                                                                    До 1 вересня 2013 року                                                                                                           

5. Модернізація діяльності освітніх округів як дієвого чинника рівного доступу до якісної освіти.
                                                                                   Упродовж 2012-2013 років

6. Продовжити роботу по створенню умов для реалізації моделі інтегрованого та інклюзивного навчання дітей у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах з метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття освіти за місцем проживання.

   Упродовж 2012-2013 років

7. Виконання заходів щодо реалізації районної Програми впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчальних закладах району на період до 2015 року, щодо забезпечення телекомунікаційними засобами підключення до мережі Інтернет з використанням високошвидкісних технологій підключення. Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІ ступенів сучасними технічними засобами, комп’ютерною технікою, впровадження сучасних інформаційно–комунікаційних технологій у навчальний процес та управління освітніми процесами.

                        Упродовж 2012-2013 років

8. Оптимізація системи профільного навчання в загальноосвітніх навчальних закладах району з урахуванням різних моделей і форм його реалізації.

                         Упродовж 2012-2013 років
9. Сприяння зміцненню та модернізації матеріально-технічної бази навчальних кабінетів, особливо з природничих дисциплін. 

                         Упродовж 2012-2013 років

10. Вжити заходів щодо підвищення результативності природничо- математичної освіти учнів загальноосвітніх навчальних закладів.

                        Упродовж 2012-2013 років
11. Забезпечення реалізації заходів районної цільової соціальної Програми розвитку позашкільної освіти на період до 2014 року. Вжити заходів щодо збільшення відсотка охоплення дітей позашкільною освітою шляхом: оновлення матеріально-технічної бази районних  позашкільних закладів; розвитку фізкультурно–масової роботи.

             Упродовж 2012-2013 років
12. Сприяти розвитку дитячих і молодіжних громадських організацій та об’єднань, становлення їх соціальної активності; забезпечення ефективності співпраці шкільних дитячих громадських організацій і об’єднань із районними осередками учнівського самоврядування.
                                                                              Упродовж 2012-2013 років
13.Активізація реалізації Програм національного виховання учнівської молоді Ріненщини та Гощанщини на 2008-2020 роки через гурткову роботу та роботу шкільних музеїв; посилити виконання заходів програми у початковій школі. 

                    Упродовж 2012-2013 років
14. Забезпечення повноцінного функціонування в кожному навчальному закладі системи виховної роботи, посилення виховного впливу навчальної діяльності учнів. Забезпечення активного включення у виховний процес територіальних громад району, соціальних інститутів, причетних до виховання учнівської молоді,координації співпраці з ними як засобу підвищення ефективності і результативності виховання.

                                                                                   Упродовж 2012-2013 років

15. Вжити заходів щодо своєчасного і якісного завершення підготовки навчальних закладів до нового навчального року, організованого проведення Дня знань.

До 1 вересня 2012 року
16. Здійснення системи заходів щодо підготовки навчальних закладів до роботи в осінньо-зимовий період, запровадження енергозберігаючих технологій, створення безпечних  умов праці, пожежної безпеки та посилення контролю за раціональним і цілеспрямованим використанням бюджетних коштів.

До 1 жовтня 2012 року
17. Завершити підготовку навчальних закладів до роботи в осіннньо-зимовий період.

До 15 жовтня 2012 року
18. Реалізація заходів щодо повного виконання програми «Шкільний автобус» у частині поповнення існуючого парку транспортних засобів, задіяних у підвезенні учнів та педагогічних працівників. Забезпечення організації регулярного підвезення учнів та педагогічних працівників у сільській місцевості до місць навчання, роботи і проживання.

                           Упродовж 2012-2013 років
19. Вжити заходів щодо повного охоплення харчуванням учнів 1-4 класів; забезпечення постійного контролю за якістю та дотриманням норм харчування учнів.

                                                                                     До 1 жовтня 2012 року.

20. Продовження роботи щодо утвердження високого соціального статусу вчителя у суспільстві шляхом  запровадження різних видів морального та матеріального заохочення кращим педагогічним працівникам, вжити заходів щодо поліпшення організації підписки на періодичні освітянські видання.

                          Упродовж 2012-2013 років
21. Виконання заходів щодо дотримання санітарного законодавства, покращення медичного обслуговування учнів, профілактики різних видів захворювання.
                                                                                       Упродовж 2012-2013 років
22. Забезпечення умов для впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти.
                                                                                      Упродовж 2012-2013 років 

