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Україна

ГОЩАНСЬКА РАЙОННА державна адміністрація
ВІДДІЛ ОСВІТИ
Н  А К А З

смт.Гоща

від 16.09. 2014                                                                                    № 157

Про затвердження  ухвали

розширеної серпневої наради 

керівників навчальних  закладів

Гощанського району від 28.08.2014

          В ході розширеної наради керівників навчальних закладів району, яка відбулася 28 серпня 2014 року у смт. Гоща,  була заслухана та обговорена доповідь начальника відділу освіти Гощанської районної державної адміністрації Савоніка Олексія Максимовича «Про підсумки розвитку освіти в Гощанському районі за 2013-2014 навчальний рік та завдання на 2014-2015 навчальний рік», де відзначено, що відділом освіти, навчальними закладами  району проведено значну роботу з виконання вимог Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», інших нормативних актів та рекомендацій Міністерства освіти і науки України, ухвали районної серпневої педагогічної конференції 2013 року.

        За результатами роботи розширеної наради керівників навчальних закладів прийнято ухвалу. Виходячи із зазначеного, 

 НАКАЗУЮ:

1. Затвердити ухвалу розширеної серпневої наради керівників навчальних закладів Гощанського району від 28.08.2014 року, що додається.

2. Відділу освіти, КУ «Гощанський райметодкабінет», директорам навчальних закладів  району забезпечити виконання ухвали розширеної серпневої наради керівників навчальних закладів.
                                              Упродовж 2014-2015 навчального року.

3. Забезпечити розгляд питання щодо виконання ухвали розширеної серпневої наради керівників навчальних закладів  на нараді директорів навчальних закладів району.

                                                            Травень   2015 року.

4. Оприлюднити цей наказ та ухвалу розширеної серпневої наради керівників навчальних закладів на веб-сайті відділу освіти Гощанської районної державної адміністрації.

                                                             До 01.10.2014
5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Начальник відділу                                           О. Савонік

У Х В А Л А

РОЗШИРЕНОЇ СЕРПНЕВОЇ НАРАДИ КЕРІВНИКІВ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ ГОЩАНСЬКОГО РАЙОНУ

                                              від 28 серпня 2014 року


Заслухавши та обговоривши доповідь начальника відділу освіти райдержадміністрації  Савоніка О.М. «Про підсумки розвитку освіти в Гощанському районі за 2013-2014 навчальний рік та завдання на 2014-2015 навчальний рік» відзначено, що робота відділу освіти райдержадміністрації, навчальних закладів району спрямована на виконання Конституції України, законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», Указів Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні», основних положень Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2011-2021 роки, програми діяльності Кабінету Міністрів України, прийнятих розпорядженнями голів обласної та районної адміністрацій, і,

затверджених сесіями обласної та районної рад, цільових програм, та інших нормативно-правових документів, спрямованих на подальший розвиток освітньої галузі.

         З метою створення умов рівного доступу до якісної освіти громадян району було продовжено роботу над реалізацією районних програм з питань розвитку освіти.

          У ході наради відзначено, що у 2013-2014 навчальному році було вжито дієвих заходів щодо забезпечення реалізації районних програм розвитку галузі; збільшення показника охоплення дітей дошкільною освітою; забезпечення функціонування оптимальної мережі загальноосвітніх навчальних закладів; оптимізація впровадження профільного навчання; вдосконалення структури та ефективності роботи освітніх округів; інформатизації та комп’ютеризації навчально-виховного процесу, забезпечення підключення до мережі Інтернет загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІ ступенів у повному обсязі; впровадження моніторингових досліджень, експертизи якості освіти як основи підвищення ефективності навчально-виховного процесу; підвищення результативності природничо-математичної освіти учнів; посилення формування духовних та моральних цінностей учнівської молоді; розвиток фізкультурно-масової роботи; сприяння забезпеченню соціальних гарантій педагогічних працівників; ремонт приміщень загальноосвітніх навчальних закладів; збільшення показника підвезення до шкіл учнів, які проживають за межею пішохідної доступності.

       Усвідомлюючи надзвичайну відповідальність за виховання і навчання учнівської молоді, покладену на вчителя суспільством, реалізовуючи принципи доступності та якості освіти, утверджуючи високу місію освіти в сучасному житті,  районна нарада керівників навчальних закладів визначає на 2014 -2015 навчальний рік такі основні завдання та напрями роботи:

1. Забезпечити реалізацію завдань, визначених Національною стратегією розвитку освіти в Україні на період до 2021 року.

                                                                                 Упродовж 2014-2015 років

2. Створити умови для реалізації державних освітніх стандартів, сучасних підходів до організації навчання і виховання в навчальних закладах району. 
                                                         Упродовж 2014 – 2015 навчального року

3. Вжити заходів щодо забезпечення доступності до якісної дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти шляхом оптимізації та розвитку мережі навчальних закладів.

                                                         Упродовж 2014 – 2015 навчального року
4. Розробити  районну інвестиційну програму будівництва і реконструкції недобудованих та фізично зношених приміщень навчальних закладів,  утримання автопарку шкільних автобусів.

                                                          Упродовж 2014 – 2015 навчального року
5. Забезпечити виконання розпорядження голови Рівненської обласної державної адміністрації від 20 травня 2014 року № 184 «Про стан виконання обласної цільової соціальної програми “Шкільний автобус” на 2012-2015 роки».
                                                           Упродовж 2014 – 2015 навчального року

6. Передбачити видатки на фінансування районних програм розвитку освіти, стовідсоткове підключення шкіл до мережі Інтернет; періодичне оновлення комп’ютерної техніки та її ефективну експлуатацію. 

                                                           Упродовж 2014 – 2015 навчального року

7. Модернізувати систему профільного навчання в старшій школі відповідно до нових нормативно-законодавчих актів. Активізувати діяльність освітніх округів як дієвого чинника рівного доступу до якісної освіти.

Постійно

8. Сприяти розвитку системи позашкільної освіти та збереженню мережі позашкільних навчальних закладів; не допускати  перепрофілювання, злиття позашкільних закладів, скорочення гуртків та навчальних годин у цих закладах. Забезпечити створення умов для творчого, інтелектуального, духовного та фізичного розвитку дітей, охоплення різними формами позашкільної освіти не менше, ніж 50 % дітей шкільного віку.

                                                                    Постійно

9. Розширити мережу гуртків у позашкільних навчальних закладах на базі загальноосвітніх навчальних закладів відповідно до Положення про порядок організації індивідуальної та групової роботи в позашкільних навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 11 серпня 2004 року № 651.

                                                          Упродовж 2014 – 2015 навчального року
10. Взяти під контроль наповнюваність дошкільних груп, класів-комплектів та не допускати перевищення граничної чисельності учнів та вихованців у навчальних закладах, зокрема в дошкільних та перших класах загальноосвітніх навчальних закладів.

Постійно

11. Продовжити роботу по створенню умов для реалізації моделі інтегрованого та інклюзивного навчання дітей у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах з метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття освіти за місцем проживання.

Упродовж 2014 – 2015 навчального року
12. Створити умови для виконання  статті 13 Закону України «Про охорону праці» та забезпечити на робочому місці в кожному структурному підрозділі умови праці відповідно до нормативно-правових актів та належне  функціонування системи управління охороною праці.

Постійно

13. Активізувати взаємодію з органами внутрішніх справ щодо ефективної профілактики із застосуванням відновних практик для запобігання конфліктам та іншим негативним проявам в учнівському середовищі навчальних закладів.

Постійно

14. Забезпечити ефективну роботу органів учнівського самоврядування, сприяння співпраці шкільних дитячих громадських організацій і об’єднань з районними осередками учнівського самоврядування. 
             

Упродовж 2014 – 2015 навчального року

15. Забезпечити реалізацію Основних орієнтирів виховання учнів  1 – 11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, Програми національного виховання учнівської молоді Рівненщини та Гощанщини на 2008 – 2020 роки щодо формування негативного ставлення до протиправних діянь, підвищення моральності в суспільстві, правової культури, запобігання проявам екстремізму, насильства; формування демократичного правового простору та позитивного мікроклімату.


Упродовж 2014 – 2015 навчального року

16. Проводити просвітницьку діяльність, спрямовану на патріотичне виховання молоді, формування громадянського і державницького світогляду особистості.

Упродовж 2014 – 2015 навчального року

17. Реалізувати у навчальних закладах району Концепцію сімейного виховання в системі освіти України «Щаслива родина» на 2012 – 2021 рр., яка ґрунтується на засадах  культурних норм і цінностей, формування  відповідального батьківства.






         

       




Упродовж 2014 – 2015 навчального року

18. Проводити діагностико-консультативну просвітницьку роботу з керівниками навчальних закладів, педагогами, учнями щодо покращення соціально-психологічного клімату в педагогічних та учнівських колективах; сприяти введенню у навчальних закладах гуртків, факультативів та клубів  соціально-психологічного спрямування.

         




Упродовж 2014 – 2015 навчального року
  19. Модернізувати діяльність навчальних закладів щодо формування позитивної мотивації на здоровий спосіб життя усіх учасників освітнього процесу; вивчити питання щодо організації роботи з профілактики шкідливих звичок серед дітей та учнівської молоді. 
         

            

Упродовж 2014 – 2015 навчального року

20. Здійснити систему заходів щодо підготовки навчальних закладів до роботи в  осінньо-зимовий період, запровадження енергозбережувальних технологій, створення безпечних умов праці, пожежної безпеки та посилення  контролю  за  раціональним і цілеспрямованим використанням бюджетних  коштів. 

До 1 жовтня 2014 року

21. Забезпечити належне технічне обслуговування та модернізацію технологічного обладнання харчових блоків навчальних закладів, вжити заходів щодо забезпечення учнів навчальних закладів харчуванням та безперебійного постачання якісних харчових продуктів.

Постійно

22. Здійснювати контроль за роботою харчоблоків, організацією харчування, дотриманням температурного режиму у приміщеннях, фізичним вихованням, раціональним режимом навчально-виховної діяльності та навчально-виховного навантаження, виконанням санітарно-гігієнічного та протиепідеміологічного режиму в навчальних закладах.

         Постійно.

23. Вжити заходів щодо забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів медичними кабінетами з сучасним обладнанням з метою створення безпечних умов перебування дітей у школі та організації проходження профілактичних медичних оглядів на базі освітніх закладів.

Постійно



24. Забезпечити зарахування до навчальних закладів дітей, які прибули в район з Криму та південно-східних регіонів (зони проведення АТО).







Впродовж навчального року

































